臺北市立建國高中教師會第十屆理事會第四次會議
會議紀錄
時間：96年12月6日（四）中午12時10分至14時

主席：黃理事長春木                記錄：盧宜安理事
地點：教師會辦公室
1、 報告事項

1. 校長遴選辦法起草工作小組已完成第一階段「友校訪談」工作，目前正進行第二階段「校內諮詢」工作。預計12月14日將召開第三次會議；公聽會日期也已確定於12月17日、19日11:30至13:00，假莊敬樓四樓召開。
2. 房租津貼及實物代金免扣繳所得稅案，經總務處出納組向國稅局諮詢，初步確定溯自92年度起辦理較為可行。
3. 本屆理事會之成立已為社會局認可，同時核發「臺北市人民團體負責人當選證明書」給黃春木理事長。後續印鑑變更手續，春木理事長與總務組長秋娥理事已於12月5日上午赴永豐銀行辦理完成。
4. 自強樓、明道樓、格物樓教師公務置物櫃已完成擺置，並於12月5日驗收。
5. 辦公室小冰箱已依照李錦燕老師意願，轉贈給圖書館使用。公文櫃已請廠商修理完畢，感謝總務組長秋娥理事細心地安排與辦理。
6. 總務組長秋娥理事已花費相當心力，歷時月餘，將檔案進行初步整理，請各組接手依業務進行細部整理。

7. 新進教師座談與餐敘已於11月29日圓滿完成。理事們積極協助，受邀的輔導老師與新進教師齊聚一堂，氣氛熱絡，大家充分享受食物與友愛所帶來的愉悅之感，真是溫馨。感謝活動組長禕珊理事的辛勞策劃、溝通與整合，研發組長季美理事費心準備餐點。
8. 期末知性之旅預定於1月15、16、17日分三梯次辦理，校長已欣然同意贊助全部的遊覽車租借經費。相關宣傳、報名等工作，請活動組開始籌辦。
9. 響應中華社會福利聯合勸募協會年度「聯合勸募一日捐」活動，相關資訊已經發送。

10. 臺北市政府教育局辦理「友善校園」學生事務與輔導工作研習，主題為班級經營與輔導，時間為12月25日下午13時至17時30分，地點在西松高中，請報名參與。
11. 為彰顯教師組織的影響力，臺北市教師會於12月22日假成淵高中辦理「第七屆立法委員政見發表暨推薦大會」。本會可薦派三名代表出席及投票，請報名參與。
2、 提案討論
（1） 案由：「校長遴選辦法」（草案）審議案。
       說明：草案如開會通知附件。

決議：照案通過。

（2） 案由：「校長遴選辦法」（草案）公聽會開會通知相關文件內容審議案。
       說明：草案如附件一。
       決議：一、開會通知應與校長遴選辦法草案一起發送至同仁手中。
             二、開會通知上的委託發言單宜與回條上下位置對調。

             三、開會通知上要註明的事項，尚應包括：各辦公室樓層負責服務理事、提醒同仁帶校長遴選辦法草案資料至公聽會場。

（3） 案由：「校長遴選辦法」（草案）公聽會辦理分工案。
       說明：草案如附件二。
     決議：一、發送開會通知工作時程：

                12/08：劃分好各理事負責區域，給理事應發送份數的資料，包括工作時程、發送名單及資料。 

                12/11：理事發通知給負責區域內的教職員工，請同仁填上回條。

                12/13：中午前回報負責區域內的人數統計及回條。

              12/14：確定兩場次參加人數及訂餐盒。
             二、簽到單設計完成日期，改為人數確定後的12月14日。
             三、若一切就緒，12月14日下午可開始進行會場佈置。

             四、為方便善後處理，會場當天提供西式餐點，請總務處提供飲水。
3、 臨時動議
  （一）文士豪理事：
新任主任教官作風強勢，請教師會協助反應教師的感受。

        決議：將適度表達老師看法。

   （二）魏季美理事：
本期會訊將由文士豪理事及徐立民理事協助編輯，請各工作組組長寫一篇介紹組內負責事務及本年工作內容的短文。關於本期會訊主題，呂榮華老師建議可彙整各學科面臨九五、九八課綱的看法，計畫委請各科課發會委員執筆，無課發會委員在內的學科，將請學科召集人推薦執筆者。

         決議：通過。

（三）魏季美理事：
老師至校外參加研習活動請公假，哪些狀況需「課務自理」，哪些狀況又可由教學組協助排代課，行政單位應具體說明。
決議：委由理事長於行政會議上提出，請教務處、會計室說明回應。

4、 散會
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